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MANDAT
L’ANNÉE EN BREF
En 2025-2026, le Conseil a tendu la main à divers groupes d’intervenants, créant une 
plateforme d’échange d’idées sur des questions d’intérêt public : 

	• La sécurité publique, dans les centres et sur les routes
	• La consommation de substances
	• L’itinérance
	• D’autres questions importantes

À la lumière des idées exprimées lors de ces discussions, le Conseil formule des 
recommandations à la ministre de la Justice afin d’orienter l’établissement des priorités 
policières pour la période de 2026 à 2028. Ces recommandations font écho aux voix des 
Yukonnaises et des Yukonnais et témoignent du rôle essentiel de la participation citoyenne 
pour orienter les décisions en matière de sécurité publique.

On peut prendre connaissance des priorités policières 2026-2028 pour la division M 
énoncées par la ministre de la Justice au yukon.ca/fr/priorites-policieres.

Consultation des parties prenantes

Ville de Whitehorse
Le maire et le Conseil ont exprimé leurs préoccupations quant à la présence limitée et 
au délai de réponse de la GRC; à la hausse de la criminalité, en particulier les vols et 
les cambriolages dans les commerces; ainsi qu’aux problèmes de sécurité routière. Ces 
problèmes compromettent la sécurité de la population, la viabilité des commerces et 
la confiance du public, et nécessitent un renforcement des patrouilles, des interventions 
policières et de la collaboration avec les partenaires communautaires.

Première Nation des Kwanlin Dün
Le chef et le Conseil ont défini plusieurs priorités pour la sécurité publique, notamment 
une augmentation des effectifs et des soutiens visibles à la sécurité dans le centre-ville, 
une meilleure sécurité routière dans les communautés et un renforcement de la lutte contre 
la crise des substances illicites et l’accès à ces substances. Le leadership de la Première 
Nation des Kwanlin Dün a également exprimé des préoccupations quant à l’utilisation de 
taxis pour le trafic de drogues et l’exploitation de personnes vulnérables par des vendeurs 
de drogues de l’extérieur. Dans l’ensemble, la protection des personnes vulnérables, la 
réduction des méfaits liés à la consommation de substances et au trafic de drogues, ainsi 
que la sécurité publique faisaient consensus.

Conseil des Ta’an Kwäch’än
Le chef et le Conseil des services policiers du Yukon ont pointé plusieurs problèmes de 
sécurité qui touchent les membres du Conseil des Ta’an Kwäch’än, soit l’itinérance, la 
consommation d’opioïdes, la violence dans la zone riveraine, la précarité du logement 
et la visibilité limitée de la police. Ils appellent à une plus grande proactivité des services 
policiers, à un resserrement des relations entre la GRC et les communautés des Premières 
Nations, à une représentation autochtone accrue dans les rangs de la police et à un 
meilleur soutien pour les personnes vulnérables. Dans l’ensemble, les échanges confirment 
l’importance d’une approche collaborative pour améliorer la sécurité publique, renforcer 
la confiance et remédier aux problèmes sociaux qui contribuent à la criminalité et à la 
vulnérabilité de la population.
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Société d’aide juridique du Yukon et service d’aide 
juridique
Ces organisations ont souligné la création d’un nouveau programme 
d’accompagnement dans le processus judiciaire, qui améliore l’accès 
aux services et la communication avec les avocates et avocats. 
Elles insistent sur l’importance de solides relations communautaires 
et pointent le manque de ressources pour la déjudiciarisation 
préinculpation et les relations inégales et parfois négatives avec la GRC.

Conseil des Premières Nations du Yukon et  
Section intégrée de la justice réparatrice
Moccasin Mobile Outreach se réjouit des relations positives avec la 
GRC, mais appelle à communiquer et à collaborer davantage pour 
suivre l’évolution du programme.

La Section intégrée de la justice réparatrice rappelle l’importance 
des liens, de la communication et d’approches de justice réparatrice 
ancrées dans la culture. La collaboration, la confiance et le respect 
sont les fondements de leur partenariat avec la GRC.

Services d’urgence et de santé
(Services médicaux d’urgence, Régie des hôpitaux du Yukon et Services 
de santé mentale et de gestion de l’usage de substances)

Ces groupes saluent une collaboration généralement positive avec 
la GRC, en particulier lors d’interventions en cas de crise de santé 
mentale, mais souhaitent une clarification des rôles, une formation 
mixte et une meilleure communication. Ils expriment également des 
préoccupations en ce qui concerne la confidentialité des images 
captées par les caméras corporelles et soutiennent le placement en 
établissement de soins plutôt que la détention.

Services sociaux et de proximité
(Moccasin Mobile Outreach du Conseil des Premières Nations du Yukon, 
Connective, logement et maisons de transition)

Les organisations de ce secteur font part de relations mitigées avec 
la GRC. Malgré certaines améliorations, elles pointent des délais 
d’intervention trop longs, un manque de communication et une 
sécurité défaillante dans les situations à risque élevé. Elles souhaitent 
un dialogue et un soutien continus, en particulier dans les interventions 
auprès des populations vulnérables et en cas de violence conjugale.

Commerces et organismes communautaires
(Chambre de commerce du Yukon, Société des alcools, Association of 
Yukon Communities, Règlements municipaux de la Ville de Whitehorse 
et Crime Stoppers)

En général, ces groupes entretiennent de bonnes relations  
avec la GRC, mais s’inquiètent de la montée de la criminalité  
et de ses conséquences sur la population. Ils appellent à renforcer  
la prévention, l’intervention précoce et les liens avec la jeunesse  
afin de s’attaquer aux causes fondamentales.

Services à la jeunesse
(Justice jeunesse, Maison des jeunes, et services de probation et 
d’éducation des jeunes)

Les organismes de services à la jeunesse notent une amélioration de 
la communication avec la GRC. Cependant, de nombreux jeunes 
se sentent intimidés; il y a lieu de multiplier les contacts positifs, de 
mieux les informer et d’établir des liens fondés sur la confiance et la 
compréhension.

Groupes de défense des droits 
(Yukon Women’s Coalition, Kaushee’s Place, Commission des droits de 
la personne du Yukon et soutien par les pairs)

Les groupes de défense des droits dénoncent du racisme, de la 
discrimination et un manque d’uniformité dans les interventions 
de la GRC, en particulier à l’égard des populations vulnérables. Ils 
souhaitent une amélioration des pratiques de désamorçage, des 
protocoles plus clairs et des services plus empathiques et sensibles aux 
traumatismes afin de rétablir la confiance.

GRC
Le Conseil a souhaité la bienvenue à la nouvelle commandante 
divisionnaire du Yukon et lui a exprimé son engagement à maintenir 
une relation positive et collaborative avec la GRC. Au cours de 
l’année, le Conseil a reçu des rapports trimestriels, pris connaissance 
des résultats du sondage sur les priorités annuelles de la GRC 
et assisté à des présentations faisant état des efforts de la GRC 
pour réaliser les priorités policières et renforcer ses liens avec les 
communautés des Premières Nations du Yukon.

Le Conseil a également reçu des comptes rendus de l’équipe mobile 
d’intervention d’urgence de la division M (Car 867), un partenariat 
entre la GRC et le ministère de la Santé et des Affaires sociales. Dans 
le cadre de cette initiative, deux membres du personnel infirmier 
accompagnent les agentes et agents de la GRC pour :

	• apporter rapidement un soutien en santé mentale;
	• évaluer les risques de crise de santé mentale ou de suicide;
	• faciliter l’accès à des médecins selon les besoins;
	• réduire les délais d’attente dans les hôpitaux.

Le programme continue d’apporter un soutien précieux aux agentes 
et agents de première ligne et aux personnes en situation de crise de 
santé mentale. Le Conseil reçoit continuellement des commentaires 
positifs sur ses retombées au sein de la population.



Regard sur l’avenir
Les commentaires des organisations du Yukon concernant la prestation des services 
policiers sur le territoire sont toujours les bienvenus. La rétroaction des partenaires 
communautaires souligne l’importance d’un dialogue continu et constructif avec la GRC 
afin de garder le cap sur les priorités policières énoncées par la ministre et de répondre 
aux besoins en constante évolution de la population. Ces échanges s’inscrivent dans une 
approche collaborative qui vise le maintien :

	• de relations étroites;
	• d’une bonne communication;
	• de la qualité des services;
	• de la confiance.

Le Conseil demeure résolu à favoriser un dialogue ouvert entre les organisations 
communautaires, la GRC et le ministère de la Justice afin de renforcer les partenariats et 
la confiance envers les services policiers. En restant ouvert et à l’écoute des points de vue 
de ces organisations, le Yukon continuera d’avancer dans la bonne direction, de manière 
positive et constructive.
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