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Message du Premier ministre
Comme la nature de l’industrie et de la société tout entière évolue, il faut sans 
cesse innover. Pouvoir s’adapter et s’améliorer est essentiel pour rester 
compétitif et compétent dans un monde en constante évolution. En présentant 
notre stratégie d’innovation quinquennale, nous nous préparons à saisir des 
occasions sans précédent au Yukon.

« Innovation Yukon » définit comment notre gouvernement favorisera et facilitera 
les pratiques novatrices. Cette stratégie est le fruit d’une vaste consultation 
auprès des créatrices et créateurs et des parties intéressées de diverses 
industries, y compris une commission d’innovatrices et innovateurs de premier 
plan de notre territoire et du monde entier.

Outre les travaux de la commission de l’innovation, plus de 50 parties 
intéressées de 13 secteurs ont participé à des groupes de discussion, et un 
sondage a été publié en ligne.

Merci pour les contributions. Ensemble, nous stimulerons l’innovation au Yukon 
et construirons une économie plus résiliente et diversifiée pour les prochaines 
générations. Notre stratégie quinquennale nous guidera sur cette voie.

Sincères salutations,

Ranj Pillai

Premier ministre et ministre du Développement économique
Gouvernement du Yukon



Résumé



Le Yukon est, depuis longtemps, un lieu d’innovation, de créativité et de 
recherche de solutions et de nouvelles façons de faire. Les Premières Nations du 
territoire ont été des chefs de file de l’innovation, notamment avec leurs 
processus de revendications territoriales et leurs ententes sur l’autonomie 
gouvernementale modernes de classe mondiale.

Sur la planète, le rythme de l’innovation et du développement technologique 
s’est rapidement accéléré dans les 25 dernières années. Puisque la société 
dépend de plus en plus des nouvelles technologies et que les entrepreneuses et 
entrepreneurs ont la possibilité de commercialiser leurs innovations, les 
Yukonnaises et Yukonnais se sont unis pour collaborer et offrir les ressources 
nécessaires sur le territoire.

Le Yukon se vante d’avoir un écosystème d’innovation comptant des forces et 
des possibilités uniques, notamment une gouvernance autochtone, un 
entrepreneuriat rural et adapté au milieu, une capacité de recherche arctique, un 
mode de vie exceptionnel et un sens de la communauté. Son économie s’est 
relevée de la COVID‐19 plus rapidement que les provinces et les autres 
territoires du Canada, lui qui a l’un des taux de chômage les plus bas et l’une 
des croissances du PIB les plus élevées au pays.

Faisant fond sur ces atouts, le gouvernement du Yukon a demandé des 
commentaires et suggestions au public, aux Premières Nations, à l’industrie et à 
la commission de l’innovation, et procédé à une analyse complète du travail de 
la Direction des technologies et de l’innovation du ministère du Développement 
économique.

Pour refléter les valeurs exprimées lors de la consultation, l’application de la 
stratégie respectera les principes d’inclusivité, de flexibilité, de coopération, de 
créativité, de compétitivité et de sens de la communauté.
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Cinq objectifs stratégiques permettront de renforcer et d’élargir l’écosystème 
d’innovation du Yukon :

Pour atteindre ces objectifs dans les cinq prochaines années, 24 mesures ont été 
ciblées, notamment : promouvoir l’innovation et faire rayonner les avancées 
technologiques sur le territoire et dans le monde, contribuer au développement 
du marché et aux investissements, former et attirer des travailleuses et 
travailleurs ainsi que des entrepreneuses et entrepreneurs de talent, et fournir 
les ressources nécessaires à l’écosystème d’innovation.

L’examen et l’évaluation du progrès et de la réussite de la stratégie feront partie 
d’une approche de gestion adaptative et contribueront aux prochaines étapes du 
renforcement et de la diversification de l’économie du Yukon.
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NOTRE VISION D’AVENIR
Le Yukon est à l’avant-garde de l’adoption des technologies et de l’innovation technologique, 
participant aux marchés mondiaux et suscitant l’intérêt vu son mode de vie typiquement nordique. 
Notre savoir traditionnel nourrit les idées et aide les entrepreneuses et entrepreneurs à rayonner 
sur la scène internationale. Grâce à notre leadership éclairé collaboratif, la population et les 
collectivités profitent d’un progrès durable et d’une prospérité économique.

Sensibiliser

Établir des
liens

Développer
le talent

Améliorer
l’accès au
marché

Mobiliser les
ressources



Une culture 
d’innovation



Innovation et gouvernance des 
Premières Nations
Le parcours d’innovation du Yukon remonte à des milliers d’années, lorsque les 
Premières Nations ont appris, accepté et relevé remarquablement les défis 
posés par l’environnement unique du territoire. Les Premières Nations 
continuent d’utiliser leurs vastes connaissances et valeurs pour innover et 
trouver des façons de faire nouvelles et meilleures. Bien avant que la 
technologie numérique fasse partie de la vie quotidienne, les Yukonnaises et 
Yukonnais faisaient preuve d’innovation pour améliorer leur vie.

Au milieu des années 1960, Edward Elijah Smith (« Tä Me », en tutchone du 
Sud) et d’autres gens ont commencé à s’organiser pour défendre les droits des 
Premières Nations et réagi vigoureusement à la publication de La politique 
indienne du gouvernement du Canada, 1969 (le « Livre blanc »). Lors d’une 
réunion à Ottawa en 1973, M. Smith et une délégation de chefs du Yukon ont 
présenté le document Together Today for our Children Tomorrow: A Statement 
of Grievances and an Approach to Settlement by the Yukon Indian People.

Les actions de M. Smith sont à l’origine de décennies de négociations qui ont 
abouti à la signature, en 1993, de l’Accord-cadre définitif, jetant les bases des 
traités modernes avec 11 des 14 Premières Nations du Yukon et préparant le 
terrain à l’autonomie gouvernementale. Le processus de revendication 
territoriale du Yukon est l’une des plus importantes innovations sociales de 
l’histoire récente du Canada, et il a profondément transformé la société 
yukonnaise.
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L’écosystème d’innovation du Yukon
Vu l’évolution rapide des technologies dans les 20 dernières années, les 
Yukonnaises et Yukonnais ont créé, introduit, développé et fait croître des 
entreprises, des produits et des services. En 2012, le Yukon comptait une forte 
concentration de jeunes innovatrices et innovateurs travaillant en vase clos et 
présentait un fort potentiel d’investissement dans l’économie du savoir. Il était de 
plus en plus évident qu’il fallait rassembler ces esprits brillants pour renforcer la 
collaboration, ce qui a attiré l’attention du gouvernement yukonnais et des 
entreprises du territoire et mené à une série de discussions et de recherches sur 
la meilleure façon de soutenir ce secteur de l’économie en plein essor.

Le gouvernement du Yukon s’est associé à des organismes partenaires pour 
lancer, en 2018, NorthLight Innovation, un pôle de collaboration dans le 
domaine de l’innovation. Les services ont été ajustés et élargis pour favoriser le 
développement des idées et aider à les concrétiser de manière florissante. Des 
camps d’innovation pour jeunes au financement de nouvelles entreprises en 
passant par l’adoption du numérique, le Yukon aide maintenant les secteurs clés 
de l’écosystème d’innovation (figure 1). 
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PLEINS FEUX SUR L’INNOVATION
APPROCHE À DOUBLE PERSPECTIVE
En 2021, le gouvernement du Yukon a conclu un partenariat avec l’Université du Yukon et le 
campus nord de l’Université de l’Alberta pour instaurer un programme de recherche sur 
l’approche à double perspective, notamment la création d’une chaire de recherche sur le savoir 
autochtone à l’Université du Yukon. Ce programme ajoutera une capacité de recherche au Yukon, 
tout en offrant au corps étudiant, aux chercheuses et chercheurs et aux spécialistes des 
questions foncières un soutien consultatif autochtone et plus de collaboration. L’élaboration de 
programmes d’études et de recherches appliquant l’approche à double perspective, qui consiste 
à voir le monde avec une perspective autochtone d’un côté, et de l’autre, une perspective 
occidentale, fera le pont entre les systèmes de connaissances, ce qui renforcera l’expertise, la 
recherche et les occasions dans le territoire.
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Figure 1 : Services de soutien à l’innovation offerts au Yukon
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Tendances mondiales

La quatrième révolution industrielle a complètement changé notre façon de 
vivre et de travailler. Les découvertes se succèdent à un rythme sans précédent, 
qui est exponentiel plutôt que linéaire1. Les jeunes entreprises créent désormais 
la grande majorité des nouveaux emplois aux États-Unis2. La technologie n’est 
plus une industrie en soi; elle est l’avenir de chaque industrie et secteur, tant 
public que privé. Elle permet non seulement de fonder de jeunes entreprises, 
mais est aussi la force motrice qui rend les secteurs traditionnels plus efficaces, 
sécuritaires et rentables3. Selon le Forum économique mondial, 70 % de la 
nouvelle valeur créée sur la planète dans la prochaine décennie reposera sur 
des modèles d’entreprises numériques. En 2023, les entreprises transformées 
numériquement4 contribueront à plus de la moitié du PIB mondial. Le Canada a 
reconnu qu’il est crucial d’attirer et de former les meilleurs talents, qui 
démarreront des entreprises et fortifieront celles existantes pour qu’elles 
prospèrent dans ce paysage hautement concurrentiel grâce à une stratégie pour 
les talents technologiques5.

4  Startup Genome, 2022. Rapport sur l’écosystème mondial des startups 2022. 
5  Immigration, Réfugiés et Citoyenneté Canada, 2023. En ligne : https://www.canada.ca/en/

immigration- refugees-citizenship/news/2023/06/canadas-tech-talent-strategy.html.

3  Alberta Innovation Capital Working Group. 2020. Report and Recommendation to the Minister.

2  Kane, Tim, 2010. The Importance of Startups in Job Creation and Job Destruction, Fondation Ewing 
Mario Kauffman. En ligne : https://www.kauffman.org/wp-content/uploads/2019/12/firm_
formation_ importance_of_startups.pdf.

1  Forum économique mondial, 2016. The Fourth Industrial Revolution: what it means, how to 
respond. En ligne : https://www.weforum.org/agenda/2016/01/the-fourth-industrial-revolution-
what-it-means-and-how-to-respond/.
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La pandémie de COVID‐19 a accéléré la croissance et l’importance des jeunes 
entreprises, car les entreprises établies se sont empressées de se transformer 
numériquement et ont cherché des solutions virtuelles à des problèmes 
physiques. Cette évolution sera pratiquement permanente, les entreprises 
misant sur leur nouveau rayonnement et leur nouvelle efficience et bénéficiant 
de l’émergence récente et rapide de l’intelligence artificielle (IA).

Qu’il s’agisse d’énergie renouvelable, de réduction de l’utilisation des 
combustibles fossiles ou de l’amélioration de la technologie et de la durée des 
batteries, les innovations technologiques joueront un rôle important dans la 
lutte contre les causes et effets du changement climatique mondial.

L’innovation et l’entrepreneuriat ont un fort potentiel de diversification de 
l’économie du Yukon, stimulant les occasions de former du personnel hautement 
qualifié et de créer des entreprises à valeur ajoutée. « La diversification 
économique consiste à faire passer une économie d’une seule source de revenus 
à des sources multiples d’un éventail croissant de secteurs et de marchés. 
Traditionnellement, cette stratégie servait à stimuler la croissance et le 
développement économiques. »1 Bien que le gouvernement du Yukon et tous les 
organismes locaux aient mis en place une base solide pour l’écosystème 
d’innovation du territoire dans la dernière décennie, l’innovation, par sa nature 
même, est en constante évolution. Le Yukon doit faire son possible pour suivre 
le rythme des provinces et des autres territoires en s’adaptant aux priorités, 
conditions du marché et besoins changeants. 

Atouts fondamentaux
La combinaison des atouts fondamentaux ci-dessous procure un avantage 
concurrentiel au Yukon et le différencie des provinces et des autres territoires 
cherchant à soutenir et à faire prospérer leurs écosystèmes d’innovation. En tant 
que territoire canadien ayant le produit intérieur brut (PIB)2 le plus élevé, le 
Yukon peut bonifier et faire connaître les maints avantages de la vie, du travail 
et de l’innovation dans le Nord. 

PREMIÈRES NATIONS

Le processus novateur de revendication territoriale et d’autonomie 
gouvernementale des Premières Nations du Yukon a permis de moderniser les 
traités et la gouvernance dans le territoire et de servir de modèle aux 
communautés autochtones du monde entier.

Les 14 Premières Nations du Yukon enrichissent de leurs connaissances et 
perspectives exceptionnelles des projets novateurs tant sur leurs terres que sur les 
territoires traditionnels plus vastes. Avec les Premières Nations transfrontalières, 

2  Howlett, Rebekah et coll., 2022. Gross domestic product, 2021: An in-depth look at provincial and 
territorial economies.

1  Convention-cadre des Nations Unies sur les changements climatiques. En ligne : https://unfccc.int/
topics/resilience/resources/economic-diversification.
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elles sont partenaires à part entière du commerce et de l’innovation et contribuent 
à stimuler la recherche, le développement et l’esprit d’entreprise au Yukon.

L’Accord-cadre définitif entre les Premières Nations du territoire, le Canada et le 
Yukon est à l’origine de la Loi sur l’évaluation environnementale et 
socioéconomique au Yukon (LEESY), autre exemple de gouvernance novatrice et 
avant-gardiste. La LEESY apporte à l’industrie une certitude en matière de 
réglementation lorsqu’un projet nécessite une évaluation réglementaire, un 
permis ou une autorisation, un transfert de bien-fonds ou encore l’utilisation de 
fonds fédéraux. Elle sert à protéger et à promouvoir le bien-être des Premières 
Nations du Yukon pendant toute l’évaluation du projet.

ENTREPRENEURIAT RURAL ET ADAPTÉ AU MILIEU

La vie dans les localités du Yukon présente beaucoup d’avantages et de défis 
uniques. Vingt pour cent des Yukonnaises et Yukonnais habitent des localités de 
moins de 2 500 personnes, dont 10 % à des endroits comptant moins de 
1 000 personnes. L’une de ces localités est Mayo, où se trouve la Yukon Soaps 
Company, une entreprise novatrice et durable qui fabrique des produits vendus 
partout sur le globe. Les solutions créatives et ingénieuses trouvées par les 
Yukonnaises et Yukonnais de ces localités pour relever les défis pourraient être 
commercialisées et exportées dans d’autres collectivités éloignées, rurales et 
nordiques du Canada et d’ailleurs.

La capitale du Yukon, Whitehorse (34 467 habitants), sert de plaque tournante 
aux collectivités du territoire, du Nord de la Colombie-Britannique et de certaines 
parties des Territoires du Nord-Ouest. En tant que principale collectivité urbaine 
du Yukon, Whitehorse est l’endroit d’où proviennent les services et ressources 
offerts dans les localités rurales, et se veut un marché local pour les entreprises 
et un tremplin vers la chaîne d’approvisionnement mondiale.

RECHERCHE ARCTIQUE

Situé au nord du 60e parallèle et s’étendant jusqu’à l’océan Arctique, le Yukon 
comprend cinq zones bioclimatiques importantes. Le sud-ouest du territoire, qui 
borde l’Alaska, se trouve dans la zone maritime du Pacifique et est en grande 
partie recouvert de glaciers. Traversant la forêt boréale, où réside la vaste 
majorité de la population, la partie nord du territoire se trouve dans les zones 
subarctique et arctique. La cinquième zone couvre l’ensemble du territoire dans 
les hautes altitudes, qu’on appelle la toundra alpine.

La diversité des conditions environnementales, combinée aux systèmes de 
soutien logistique et universitaire en place au Yukon, offre de plus en plus de 
possibilités pour la recherche et la surveillance. Qu’il s’agisse de recherche sur 
l’environnement et le climat, d’essai de prototypes, d’innovation industrielle ou 
de conception d’habitations propres au Nord, le Yukon est parfaitement bien 
placé pour travailler avec les leaders mondiaux sur l’innovation nordique et en 
climat froid.
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GOUVERNANCE

En 2003, le Yukon est devenu le premier territoire à assumer les responsabilités 
du gouvernement fédéral en matière de gestion des terres et des ressources 
avec l’adoption de la Loi sur le Yukon. Dans les 20 dernières années de la 
déconcentration des pouvoirs, le gouvernement du Yukon s’est transformé pour 
collaborer avec les 14 Premières Nations du territoire. Le Yukon, de concert avec 
le reste du Canada et le gouvernement fédéral, promeut les intérêts nationaux, 
provinciaux et territoriaux, notamment le commerce intérieur et international. 
L’intérêt commun au pays pour l’innovation et la priorité accordée à celle-ci 
permettent de nouer des partenariats pour promouvoir les initiatives au Yukon.

Le Yukon est un exemple unique d’innovation dans les processus, politiques et 
documents gouvernementaux. L’environnement et la culture d’innovation sur le 
territoire s’étendent aux secteurs privé et public, avec des moyens officiels et 
informels permettant aux innovatrices et innovateurs de collaborer avec le 
gouvernement. Le leadership du Yukon en la matière a suscité l’intérêt de 
gouvernements et d’organisations du monde entier.
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PLEINS FEUX SUR L’INNOVATION
ARCHÉOLOGIE DU YUKON – NOUVELLES 
TECHNOLOGIES DE CAPTURE
Le gouvernement du Yukon collabore avec l’équipe du programme d’archéologie numérique de 
l’Université de Calgary à l’utilisation de nouvelles technologies de capture numérique pour 
annoter et interpréter les sites patrimoniaux menacés. Les technologies de capture d’images, 
comme le balayage laser terrestre et la photogrammétrie aérienne, servent à recueillir et à 
préserver numériquement les ressources patrimoniales pour les générations futures.



L’HISTOIRE DU YUKON 

Territoire relativement petit avec une économie et une démographie en 
croissance rapide, le Yukon est très soudé et parsemé de multiples partenariats, 
collaborations et services pour atteindre ses objectifs sociaux et économiques.

La migration nationale et l’immigration internationale apportent de nouvelles 
idées, entreprises et relations sur les marchés extérieurs.

Le Yukon compte une université publique, l’Université du Yukon, la seule 
université au nord du 60e parallèle. Le campus principal et le centre 
d’innovation et d’entrepreneuriat sont situés à Whitehorse, mais on retrouve 
des campus communautaires sur tout le territoire. L’Université du Yukon s’est 
officiellement vu accorder le statut d’université au printemps 2020, après avoir 
été, pendant des années et des années, un établissement professionnel et 
collégial, bonifiant les occasions de recherche et de collaboration au Canada et 
dans les régions circumpolaires pour les étudiantes et étudiants du territoire, 
des localités et étrangères et étrangers.

Les voisins internationaux les plus proches sont Skagway et Haines, en Alaska. Ne 
bénéficiant que d’un accès maritime ou aérien aux autres ports américains, 
Skagway et Haines collaborent étroitement avec le Yukon, qui offre le seul accès 
routier à ces collectivités. L’Alaska est le principal partenaire commercial du 
Yukon, et les ports de Skagway et de Haines assurent des liaisons maritimes 
importantes avec les marchés de l’Alaska, d’autres États américains et du monde.

Le Yukon a des liens essentiels avec le reste du Canada grâce à des vols directs 
vers Vancouver, Toronto, Ottawa, Edmonton et Calgary assurés par Air North, la 
compagnie aérienne du Yukon. Air Canada assure des liaisons régulières ailleurs 
au pays, tandis que Condor Airlines offre des vols saisonniers vers l’Europe.

L’emplacement occidental du territoire permet aux entreprises yukonnaises 
d’accéder à l’Asie et au littoral du Pacifique pour nouer des alliances 
importantes et créer des débouchés. La nécessité d’approfondir les relations 
dans la région est une priorité nationale, comme le montre la Stratégie du 
Canada pour l’Indo-Pacifique, avec des initiatives stratégiquement financées 
pour développer et consolider les partenariats et renforcer la paix et la sécurité. 

La riche histoire du Yukon, son peuple exceptionnel, le potentiel incomparable 
de son mode de vie et ses collectivités prospères et solidaires continuent 
d’offrir au territoire de nouvelles possibilités d’attirer des visiteuses et visiteurs, 
des résidentes et résidents, des entreprises, des investissements et des 
partenariats nationaux et internationaux, ce qui se traduit par une prospérité 
commune et des possibilités de croissance.
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Vision de la réussite 
La définition de l’innovation peut varier selon le contexte et les objectifs. Le 
Yukon utilise la plus large application du principe : créer des produits, 
entreprises, processus, modèles sociaux ou mécanismes de prestation de 
services, ou améliorer ceux existants, pour donner plus de valeur à l’économie 
du territoire et à la société dans son ensemble.

Les éléments suivants orienteront les priorités, objectifs et mesures du 
gouvernement du Yukon lorsqu’il s’agira de faire progresser l’écosystème 
d’innovation du territoire. 

Inclusion
Accroître la participation des femmes, des Premières Nations, des jeunes et des 
autres Yukonnaises et Yukonnais sous-représentés dans les secteurs de 
l’innovation, de l’entrepreneuriat et de la technologie.

Agilité
Rester réceptif aux nouvelles tendances et technologies tout en se concentrant 
sur la prospérité de la population à long terme.

Collaboration
Favoriser la collaboration des secteurs, collectivités et organisations afin de 
développer les compétences, les mesures de soutien et les occasions pour les 
entrepreneuses et entrepreneurs du Yukon.

Créativité
Encourager les gens à utiliser leurs perspectives et expériences uniques pour 
résoudre des problèmes concrets et contribuer aux marchés locaux, nationaux
et mondiaux.

Concurrence
Concurrencer les entreprises internationales pour obtenir des capitaux 
d’investissement et se tailler une place sur les marchés mondiaux est quelque 
chose que sont en mesure de faire les entreprises établies et les jeunes 
entreprises du Yukon.

Optique locale
Permettre aux Yukonnaises et Yukonnais de tout âge d’acquérir les compétences 
et connaissances nécessaires pour créer des produits et processus novateurs ou 
contribuer à leur développement, et encourager les entreprises à vocation 
sociale qui améliorent la vie au Yukon.

NOTRE VISION D’AVENIR

Le Yukon est à l’avant-garde de l’adoption des technologies et de l’innovation 
technologique, participant aux marchés mondiaux et suscitant l’intérêt vu son 
mode de vie typiquement nordique. Notre savoir traditionnel nourrit les idées et 
aide les entrepreneuses et entrepreneurs à rayonner sur la scène internationale. 
Grâce à notre leadership éclairé collaboratif, la population et les collectivités 
profitent d’un progrès durable et d’une prospérité économique.
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Synthèse des résultats
À l’automne 2020, plus de 160 personnes de l’industrie, des Premières Nations 
et du public ont été invitées à se prononcer sur la définition de l’innovation au 
Yukon, les programmes et services dans lesquels le gouvernement peut investir 
pour stimuler l’innovation, les tendances importantes pour les entreprises du 
territoire et les moyens d’évaluer l’innovation. Des groupes de discussion, un 
sondage en ligne et des réunions individuelles ont été organisés pour cibler 
diverses personnes et recueillir leurs commentaires. 

La synthèse des résultats a été publiée le 24 août 2021. Voici quelques-uns des 
principaux thèmes abordés dans ce document :

• Définir une vision pour le Yukon avec la population;

• Établir des partenariats qui appuient les objectifs stratégiques définis 
par les collectivités;

• Définir ce qu’est une culture ou un écosystème d’innovation;

• Exploiter nos forces : le Yukon est un chef de file et peut être un 
pionnier;

• Collaborer, coordonner et communiquer;

• Inspirer la curiosité et la créativité;

• Mobiliser souvent la population yukonnaise;

• Donner à l’industrie et au public les moyens de diriger l’innovation;

• Veiller à ce que les gens connaissent la situation générale, tant à 
l’échelle locale que nationale et mondiale;

• Faire preuve d’audace et de créativité.

Les grands thèmes et les résultats de la consultation ont orienté le travail de la 
commission de l’innovation.



Commission de l’innovation
Une commission de l’innovation a été créée en août 2021 pour donner des 
conseils sur les services, programmes et mesures de soutien aux entrepreneuses 
et entrepreneurs des localités et faire croître le secteur de la technologie et de 
l’innovation du Yukon durant la période d’application de la stratégie.

Ses membres ont été choisis en fonction de leur expérience et de leur intérêt en 
lien avec l’innovation, la technologie et l’entrepreneuriat au Yukon et ailleurs.

La commission a analysé les forces et faiblesses de l’écosystème et formulé des 
conseils sur la façon de combler les lacunes et de relever les défis actuels. 

Examen de la Direction des 
technologies et de l’innovation du 
ministère du Développement 
économique
La Direction des technologies et de l’innovation (anciennement la Direction du 
développement des technologies de l’information et des télécommunications) 
du ministère du Développement économique a été établie en 2013 pour 
favoriser le développement et l’amélioration de l’infrastructure de 
télécommunication au Yukon. En 2019, la Direction du développement des 
technologies de l’information et des télécommunications a été rebaptisée 
Direction des technologies et de l’innovation pour axer stratégiquement les 
efforts sur la croissance de l’innovation et l’adoption de technologies au Yukon. 
La nouvelle direction a pour mandat de stimuler et de diversifier l’économie du 
territoire en favorisant l’innovation et l’adoption de technologies.

Un examen indépendant des programmes de la Direction des technologies et de 
l’innovation a été réalisé en décembre 2020 par un cabinet d’experts-conseils 
externe. Cet examen a permis d’évaluer les programmes et services existants 
fournis et obtenus par la Direction, et de formuler des recommandations sur la 
manière dont elle pourrait mieux servir l’écosystème des technologies et de 
l’innovation. Le rapport sur cet examen recommande particulièrement que la 
Direction attire des technotalents au Yukon, finance le développement du marché 
et fasse connaître l’innovation aux jeunes, aux entreprises et à la population.
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Définir nos objectifs pour l’avenir 
Notre engagement à adapter les priorités à la rétroaction, aux résultats de 
l’évaluation et aux tendances actuelles et projetées a mené à l’établissement 
des objectifs suivants pour 2023-2028 : 
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Sensibiliser
En faisant mieux comprendre 
et connaître la valeur de 
l’innovation et de la 
technologie, notamment 
auprès des jeunes, des 
entreprises et du grand public, 
nous jetterons les bases qui 
permettront à toute la 
population yukonnaise 
d’explorer les occasions 
d’utiliser la technologie et de 
concrétiser des idées originales.

Établir des liens 
En favorisant la collaboration 
locale, nationale et 
internationale et en faisant 
mieux connaître l’écosystème 
d’innovation du Yukon, nous 
multiplierons les occasions 
pour les Yukonnaises et 
Yukonnais de concrétiser leurs 
idées et d’obtenir du 
financement.

Améliorer l’accès
au marché
L’accès au marché mondial 
permettra aux entrepreneuses 
et entrepreneurs du Yukon de 
développer leurs entreprises et 
de prospérer localement.

Développer le talent
Les Yukonnaises et Yukonnais 
qualifiés et créatifs feront 
progresser l’écosystème 
d’innovation, avec l’aide d’une 
main-d’œuvre talentueuse et 
compétente.

Mobiliser les ressources
En priorisant les ressources du 
gouvernement du Yukon pour 
répondre aux besoins actuels 
et prévus de l’écosystème, on 
créera des services de soutien 
modernes et fiables.

Sensibiliser

Établir des
liens

Développer
le talent

Améliorer
l’accès au
marché

Mobiliser les
ressources



Promouvoir 
l’innovation



Le ministère du Développement économique a 
défini les mesures clés pour stimuler et diversifier 
l’économie du Yukon dans les cinq prochaines 
années.

Sensibiliser
• Avoir un site Web spécialisé et assurer une présence dans les médias 

sociaux pour soutenir la communauté innovante, diffuser l’information 
sur les nouveautés locales, exposer le territoire aux innovations 
mondiales et présenter les possibilités d’investissement au Yukon.

◦ La collaboration est essentielle pour maintenir et développer notre 
écosystème d’innovation florissant. Cette campagne fournira 
l’information nécessaire aux entreprises qui cherchent à aller de 
l’avant, tout en mettant en valeur le travail exceptionnel réalisé sur 
le territoire.

• Lancer une série d’expositions pour faire connaître à la population les 
innovations technologiques émergentes et futures à l’aide de 
démonstrations et de présentations en ligne et en personne.

◦ La série d’expositions servira à présenter les innovations 
technologiques du territoire et d’ailleurs à l’ensemble de l’écosystème 
et à la population du Yukon. Les démonstrations permettront aux 
Yukonnaises et Yukonnais de découvrir les technologies pouvant être 
utiles à leurs entreprises, de susciter la nouveauté ou de trouver de 
nouvelles façons d’utiliser la technologie.

• Doter les entreprises et les travailleuses et travailleurs du Yukon des 
compétences technologiques de base grâce à des programmes comme 
le Programme canadien d’adoption du numérique et les programmes 
de développement du marché du travail.

◦ En faisant en sorte que les Yukonnaises et Yukonnais acquièrent les 
compétences technologiques de base, les entreprises du Yukon 
s’aligneront sur les provinces et autres territoires du Canada, et nous 
soutiendrons l’innovation en étant plus à l’aise de saisir des 
débouchés et de développer notre potentiel d’accès aux marchés 
nationaux et internationaux.

• Soutenir la participation et la sensibilisation des jeunes à l’écosystème 
d’innovation par des programmes d’entrepreneuriat et de technologie 
et la présentation de leurs idées exceptionnelles à la population.

◦ La jeunesse est la clé de la création d’entreprises innovantes, de 
jeunes entreprises et des prochaines technologies qui transformeront 
le monde. En mettant les élèves en contact avec les aspects 
fondamentaux du démarrage d’entreprise et les possibilités offertes 
par les STIM (sciences, technologies, ingénierie et mathématiques), 
les jeunes pourront trouver des idées et les concrétiser au Yukon.
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Établir des liens
• Présenter la recherche et le développement, l’innovation autochtone et 

les services de soutien du Yukon aux pays arctiques et circumpolaires.

◦ Le Yukon invitera les leaders des pays circumpolaires à procurer des 
occasions d’harmonisation et à agir comme catalyseurs de l’innovation, 
surtout pour les avancées autochtones et arctiques, en faisant connaître 
les technologies existantes, les recherches en cours et les programmes 
novateurs contribuant à stimuler la croissance économique.

• Collaborer avec le gouvernement, les établissements universitaires et 
l’industrie pour bonifier les occasions de recherche au Yukon.

◦ Les projets de recherche sont essentiels pour découvrir les lacunes 
et les synergies, susciter des idées et stimuler l’innovation. Le 
gouvernement du Yukon continuera de collaborer avec les 
chercheuses et chercheurs du territoire, notamment par l’entremise 
du centre d’innovation minière dans le Nord, de l’Université du Yukon 
et de l’Université de l’Alberta Nord, et cherchera à attirer d’autres 
chercheuses et chercheurs en sciences appliquées et fondamentales.

◦ L’industrie minière est l’un des grands moteurs de l’économie du 
Yukon. Le gouvernement du territoire collaborera avec l’Université du 
Yukon et le gouvernement du Canada pour financer la recherche sur 
les progrès technologiques et environnementaux qui soutiendront la 
durabilité de l’industrie, notamment la possibilité de recourir à la 
manutention en vrac conteneurisée dans les climats froids.

• S’associer à des spécialistes des politiques d’innovation, comme 
Startup Genome, pour évaluer l’évolution, la croissance et l’efficacité 
de l’écosystème du Yukon et faire connaître à l’échelle mondiale ses 
abondantes possibilités d’investissement et de carrière.

◦ Les organisations du domaine des politiques d’innovation, comme 
Startup Genome, sont reconnues pour leurs recherches et leur 
financement des écosystèmes de jeunes entreprises. La conclusion 
d’un partenariat avec un cabinet d’experts spécialisé dans 
l’étalonnage et l’évaluation de la concurrence, ainsi que dans 
l’accélération et la stimulation de la croissance, permettra de mieux 
préparer le Yukon à l’investissement mondial et de faire connaître le 
territoire sur les marchés internationaux.

• Promouvoir le Yukon comme territoire doté d’industries solides et 
novatrices lors des conférences et rencontres locales, nationales et 
internationales.

◦ En communiquant aux institutions, aux organisations et aux 
investisseurs canadiens et étrangers les atouts fondamentaux et les 
abondantes possibilités qu’offre le Yukon, nous aiderons à établir 
des relations et des collaborations dans les secteurs public et privé, 
générant des occasions d’apprentissage et de perfectionnement 
auprès de spécialistes externes ainsi que de promotion de 
l’écosystème et des entreprises du Yukon.
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• Assurer la coordination entre les organismes gouvernementaux et 
sectoriels pour favoriser la collaboration et l’avancement de l’innovation 
dans les grandes industries du Yukon.

◦ Le choc des idées est un puissant catalyseur d’innovation. La 
collaboration privé-public fait le pont entre les perspectives et 
permet de les élargir. Le gouvernement du Yukon continuera de 
chercher des occasions de collaborer avec les organismes de 
l’industrie pour répondre aux besoins actuels et futurs.

• Réunir annuellement les fournisseurs de services de l’écosystème pour 
leur communiquer les résultats obtenus par leurs organisations 
respectives et les progrès réalisés dans l’application de la stratégie.

◦ Le ministère du Développement économique continuera de travailler 
avec ses partenaires pour fournir les programmes et services 
soutenant les entreprises et les innovations du territoire. Pour 
assurer l’harmonisation et la coordination des services, les 
représentantes et représentants des principaux organismes se 
réuniront pour maintenir la communication et la collaboration 
pendant l’application de la stratégie.
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Développer le talent
• Développer les talents locaux en nouant des partenariats avec des 

organismes sectoriels pour former les gens en technologie, en 
innovation et en entrepreneuriat. 

◦ Il faut offrir des formations et apprentissages spécialisés si l’on veut 
une main-d’œuvre qualifiée pouvant concevoir de nouvelles 
technologies et s’y adapter. 

◦ Le gouvernement du Yukon collaborera avec les partenaires de 
l’écosystème pour concevoir et développer des programmes 
éducatifs axés sur les technologies existantes et émergentes, par 
exemple des microprogrammes favorisant le recyclage professionnel 
et l’éducation permanente ainsi qu’une culture de l’innovation et de 
l’apprentissage continu au Yukon. 

• Collaborer avec les établissements d’enseignement du territoire, y 
compris l’Université du Yukon, la Direction de l’éducation des 
Premières Nations du Yukon et le ministère de l’Éducation, pour faire 
progresser les possibilités d’éducation technologique sur le territoire. 

◦ La formation technologique à l’élémentaire, au secondaire et au 
postsecondaire est essentielle à la préparation au marché du travail. 
L’inclusion de cours sur l’entrepreneuriat et la technologie dans la 
formation des jeunes augmente les chances de trouver un poste 
dans le territoire, tout en facilitant l’acquisition des compétences 
essentielles à la poursuite d’une carrière. 

◦ La formation et l’éducation postsecondaires au Yukon offrent le 
potentiel de retenir les personnes compétentes et prometteuses en 
leur faisant acquérir les compétences nécessaires pour fonder de 
nouvelles entreprises ou travailler dans l’écosystème d’innovation. 
On parle de programmes menant à l’obtention d’un grade, d’un 
diplôme, d’un certificat ou d’une microcertification.

• Offrir plus de possibilités d’innovation économique et sociale aux 
Premières Nations du Yukon en nouant des partenariats avec les 
organisations clés pour offrir des programmes de formation et 
d’investissement axés sur les Autochtones. 

◦ La réussite et la prospérité des Premières Nations du Yukon sont 
essentielles à une économie forte et résiliente. Le gouvernement du 
territoire cherchera à favoriser la réconciliation par l’entremise de 
tous les éléments de la stratégie, mais des partenariats précis seront 
noués avec les communautés, les gouvernements et les 
organisations des Premières Nations pour offrir des occasions 
propices à la participation aux initiatives d’innovation. 
Conformément à l’esprit et à l’intention du chapitre 22 de l’Accord-
cadre définitif, il est impératif que les Premières Nations du Yukon 
puissent contribuer à l’économie.
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◦ Bien avant que le Yukon soit reconnu comme territoire canadien, les 
Premières Nations ont été des artisanes importantes de l’économie 
du territoire et elles continueront d’être essentielles à une économie 
diversifiée et prospère. L’unicité des perspectives, de l’histoire, du 
savoir et de la culture des Premières Nations du Yukon, et le 
leadership de ces dernières en matière d’autonomie 
gouvernementale, d’éducation et de soins de santé, stimulent et 
favorisent l’innovation autochtone au Yukon.

• Instaurer des programmes d’échange et de mentorat pour soutenir le 
développement des directions générales locales et des jeunes 
entreprises en renforçant les connaissances et la résilience de la 
population. 

◦ Le démarrage d’une entreprise, sans parler de la conception d’un 
produit ou d’un processus, peut être décourageant. Mais avec le 
soutien de personnes ayant suivi un parcours similaire, nous 
pouvons aider les Yukonnaises et Yukonnais à concrétiser leurs idées 
novatrices.

◦ En instaurant des programmes d’échange de connaissances et de 
mentorat, nous permettrons aux Yukonnaises et Yukonnais de 
s’appuyer sur de l’information et de l’expérience, ce qui pourrait 
servir de catalyseur à des innovations intéressantes.

• Aider les entreprises à attirer des talents en faisant mieux connaître le 
Yukon et ses maints avantages sur les plans du mode de vie, de 
l’environnement et de l’économie. 

◦ Les entreprises du Yukon ont besoin de travailleuses et travailleurs 
qualifiés et talentueux pour prospérer et atteindre leurs objectifs. Le 
gouvernement du Yukon fera rayonner le territoire en faisant valoir 
l’expérience inégalée de la vie au Yukon par des d’initiatives comme 
Histoires du Yukon. En mettant expressément en valeur l’aventure, 
les possibilités, les collectivités, l’environnement et le mode de vie, 
notamment auprès des personnes ciblées par la Stratégie pour les 
talents technologiques du Canada, nous attirerons les gens 
talentueux qui feront fleurir nos entreprises.

• Collaborer avec le gouvernement du Yukon pour trouver des options de 
logement afin de permettre aux Yukonnaises et Yukonnais de choisir des 
carrières innovantes, tout en attirant et en conservant des travailleuses 
et travailleurs et des entrepreneuses et entrepreneurs qualifiés.

◦ Comme la quasi-totalité du Canada, le Yukon connaît une pénurie de 
logements abordables. Cette pénurie risque de limiter la capacité 
d’attirer et de retenir une main-d’œuvre et des entrepreneuses et 
entrepreneurs qualifiés. Nous collaborerons avec le gouvernement 
du Yukon pour déterminer si certaines options de logement 
devraient être envisagées, comme la cohabitation, les coopératives 
ou les logements de type résidence, afin d’aider les innovatrices et 
innovateurs du territoire.
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Améliorer l’accès au marché
• Accroître l’accès aux capitaux privés en collaborant avec les réseaux 

d’investisseurs providentiels locaux afin de développer les capacités et 
d’être prêt à l’investissement. 

◦ Les réseaux d’investisseurs providentiels sont essentiels à la 
croissance des jeunes entreprises et des entreprises innovantes en 
démarrage, entre le stade du capital d’amorçage et les 
investissements à grande échelle des investisseuses et investisseurs 
en capital de risque. L’investissement providentiel facilite le 
développement des entreprises, et l’expérience et les connaissances 
des investisseuses et investisseurs sont essentielles aux occasions 
de partenariat et de mentorat dans l’écosystème.

◦ Le Yukon a actuellement un réseau d’investisseurs providentiels qui 
en est aux premiers stades. Le gouvernement du territoire 
soutiendra le développement des capacités de ces personnes et 
aidera les réseaux à être prêts à l’investissement.

• Poursuivre les efforts de sensibilisation auprès des homologues 
fédéraux et des partenaires du secteur privé pour l’amélioration 
continue des services Internet, y compris les vitesses de 
téléchargement et la bande passante, et la réduction des coûts. 

◦ Dans les dernières années, des efforts considérables ont été 
déployés pour améliorer l’accès à Internet et sa fiabilité partout au 
Yukon grâce à des projets comme la ligne à fibre optique de la route 
Dempster et le système à fibres optiques desservant les foyers. 

◦ Bien que ces projets continuent d’améliorer les services Internet au 
Yukon, un réseau fiable et abordable est essentiel au 
développement des innovations technologiques. Le gouvernement 
du territoire continuera de militer pour des améliorations continues, 
comme l’utilisation d’Internet par satellites à orbite basse, afin 
d’équiper les régions non couvertes par les services traditionnels.

• Promouvoir les possibilités, comme Code with Us et Sprint with Us, 
pour que les innovatrices et innovateurs présentent de manière 
proactive leurs idées et leurs produits au gouvernement du Yukon.

◦ L’évolution rapide des technologies et des produits et processus 
novateurs peut souvent créer un fossé entre les secteurs privé et 
public. La présence importance du gouvernement du Yukon sur le 
marché territorial accroît le potentiel d’adoption rapide de produits 
novateurs par l’approvisionnement, offrant ainsi valeur financière et 
notoriété aux innovatrices et innovateurs du Yukon.

◦ Les ministères peuvent ne pas être au courant des nouveaux 
produits et services disponibles sur le marché yukonais qui 
permettraient de combler les lacunes ou d’engendrer des économies 
pour l’administration publique. En misant sur les idées 
exceptionnelles des Yukonnaises et Yukonnais et sur l’importance de 
l’approvisionnement gouvernemental sur le marché, nous pouvons 
produire des bénéfices pour les secteurs privé et public.
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Mobiliser les ressources
• En collaboration avec les partenaires de l’écosystème, dont le 

carrefour Northlight Innovation, offrir des programmes, services et 
ressources modernes et efficaces aux entreprises et aux innovatrices et 
innovateurs du Yukon. 

◦ Le gouvernement du Yukon soutient financièrement les partenaires 
de l’écosystème étendu, comme le programme d’innovation et 
d’entrepreneuriat de l’Université du Yukon, Yukonstruct au carrefour 
Northlight Innovation et les chambres de commerce, pour offrir des 
mécanismes plus complets de soutien et de financement.

◦ Les avancées technologiques et l’évolution des marchés mondiaux 
exigent une adaptation constante des programmes de soutien pour 
refléter les besoins des jeunes entreprises et des entrepreneuses et 
entrepreneurs et y répondre. Le gouvernement du Yukon collaborera 
avec les partenaires de l’écosystème pour offrir des programmes 
reflétant les besoins des entreprises et des innovatrices et 
innovateurs du Yukon.

• Envisager d’instaurer des incitatifs fiscaux et de co-investissement 
appropriés pour faciliter l’investissement privé.

◦ Le crédit d’impôt à l’investissement pour entreprise du Yukon permet 
aux entreprises du territoire d’émettre des actions à des 
investisseurs yukonnais en échange d’un rendement convenu et d’un 
crédit d’impôt individuel de 25 % sur le montant investi. Ce crédit 
d’impôt a été modifié la dernière fois en 2020 pour élargir les 
critères d’admissibilité des entreprises. 

◦ Le gouvernement du Yukon examinera ce crédit d’impôt et son 
efficacité à aider les jeunes entreprises à se procurer les capitaux 
nécessaires. Cet examen permettra de cerner les possibles 
améliorations à apporter pour stimuler l’augmentation des capitaux 
privés au Yukon pour les entreprises locales. Le gouvernement 
pourrait, par exemple, revoir le crédit d’impôt, ajouter des incitatifs 
fiscaux et créer un fonds de co-investissement ou un fonds de 
contrepartie, ce qui bonifiera l’effet de levier pour les investisseuses 
et investisseurs et les entrepreneuses et entrepreneurs en réduisant 
le risque lié au financement des entreprises en démarrage.

• Élaborer un programme consultatif pour soutenir la croissance et 
l’expansion sur le marché des petites et moyennes entreprises 
yukonnaises afin de renforcer la capacité d’innovation. 

◦ Bien qu’il existe au Yukon des services et programmes de soutien 
qui seront étendus par la prise des mesures prévues dans la 
stratégie, il a été déterminé lors de la consultation publique et les 
travaux de la commission de l’innovation que ces services et 
programmes ne sont pas faciles à trouver.
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◦ La coordination et l’officialisation des services de consultation et de 
navigation aideront les jeunes entreprises et les entrepreneuses et 
entrepreneurs à trouver les ressources nécessaires pour se 
développer et croître, notamment le gouvernement du Yukon, le 
gouvernement du Canada, les partenaires de l’écosystème et les 
services du secteur privé. 

• Continuer à soutenir la conception et la mise en œuvre de projets 
novateurs communautaires et industriels par les programmes de 
financement du ministère du Développement économique et des 
organismes partenaires.

◦ L’innovation ne se limite pas à la technologie et à l’économie du 
savoir. Pour que le Yukon puisse suivre le rythme du reste du monde, 
il est essentiel que les secteurs public et privé s’efforcent de faire 
des progrès. Les projets menés par l’industrie pour innover en 
affaires seront financés par les programmes du gouvernement du 
Yukon, comme le Fonds de développement économique, et les 
programmes des organismes partenaires, comme la 
microsubvention pour l’innovation et l’entrepreneuriat et le 
programme de microprêts du Yukon. 

◦ Le ministère du Développement économique fournit du soutien 
financier communautaire par le biais de deux sources principales : le 
Fonds de développement économique et le Fonds de 
développement communautaire. Le premier se concentre sur le 
soutien à l’innovation, la durabilité et la planification des entreprises, 
y compris la diversification économique. Le deuxième s’axe autour 
du soutien aux projets, événements et initiatives offrant des 
retombées économiques et sociales durables à long terme aux 
collectivités du Yukon. Ces fonds sont mis à la disposition des 
entrepreneuses et entrepreneurs et des innovatrices et innovateurs 
du Yukon. D’autres ministères du gouvernement du Yukon offrent 
des programmes de financement qui répondent aux besoins 
particuliers de l’innovation dans tous les secteurs (ex. le Fonds pour 
la formation dans le secteur culturel, le Fonds pour la formation 
dans le secteur touristique, le Programme recherche et innovation 
[agriculture] du Yukon).

• Fournir des services d’orientation à jour à l’étape du démarrage par 
une planification, une collaboration et une communication conjointes 
entre les partenaires de l’écosystème et les organismes de 
financement.

◦ Le gouvernement du Yukon, le gouvernement du Canada, les 
partenaires de l’écosystème et les organismes de financement 
soutiennent les entreprises et les innovations à des moments précis 
ainsi que pour des mesures et résultats particuliers lorsqu’elles 
cheminent. Pour mieux répondre aux besoins de tous, une meilleure 
collaboration réduira les chevauchements et rationalisera les 
processus en vue de l’obtention de résultats fructueux.

Promouvoir l’innovation 29
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PLEINS FEUX SUR L’INNOVATION
NOTRE AVENIR PROPRE
La capacité d’adaptation et de résilience du Yukon constitue depuis longtemps une base solide à 
la lutte contre les changements climatiques. Notre avenir propre présente un plan décennal sur 
ce que fera le territoire dans sept domaines clés, dont l’innovation, pour réduire les répercussions 
environnementales des industries existantes et nouvelles. Le gouvernement du Yukon s’efforcera 
d’épauler les entreprises, les innovatrices et innovateurs et les entrepreneuses et entrepreneurs 
du Yukon par le financement, l’approvisionnement et le perfectionnement des compétences.



Résultats et 
indicateurs



Résultats

Voici les résultats souhaités de la stratégie, qui contribueront à la croissance et 
au développement de l’écosystème économique du Yukon :

• Nouvelles occasions de fonder, de faire croître et d’attirer de jeunes 
entreprises; 

• Infrastructure physique et numérique favorable aux jeunes entreprises 
et aux entreprises en expansion;

• Bassin disponible de travailleuses et travailleurs locaux talentueux et 
qualifiés;

• Participation accrue des Premières Nations du Yukon à l’économie de 
l’innovation;

• Adoption accrue des technologies numériques par les entreprises;

• Solutions créatives aux défis uniques de la vie dans le Nord;

• Soutien financier adapté au développement de produits et processus 
novateurs;

• Solide réputation du Yukon en tant que lieu d’investissement viable;

• Écosystème de collaboration répondant aux besoins de l’industrie.

Résultats et indicateurs 33
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Indicateurs
L’innovation, par sa nature même, évolue rapidement vu l’émergence de 
nouveautés prometteuses. Dans le cadre du processus de gestion adaptative, la 
stratégie quinquennale sera revue pour en évaluer les progrès à la fin de la 
période prévue, soit 2028. L’évaluation permettra d’analyser les progrès et la 
pertinence de la stratégie, et d’envisager des options pour l’atteinte des 
objectifs et la réalisation des priorités du Yukon en matière d’innovation.

En plus de vérifier si les mesures indiquées ont commencé à être appliquées, 
sont achevées ou sont en cours, les indicateurs de progrès globaux 
supplémentaires suivants seront utilisés :

• Croissance du secteur des technologies de l’information et des 
communications (TIC) et proportion du PIB du Yukon;

• Nombre de jeunes entreprises au Yukon ayant atteint les seuils 
financiers clés établis en fonction de leur revenu annuel (ex. avant 
revenu, < 500 K$, 500 K$ à 1 M$, 1 M$ à 4,99 M$, > 5 M$);

• Comparaison de la maturité de l’écosystème au moyen des lacunes 
cernées au début de la période de la stratégie par rapport aux lacunes 
décelées à la fin de la stratégie (voir le tableau « Éléments de 
l’écosystème » à l’annexe 12.3).

PLEINS FEUX SUR L’INNOVATION
ComIT
En 2022, le gouvernement du Yukon s’est associé à Google, à la Direction de l’éducation des 
Premières Nations du Yukon, à l’Université du Yukon et à ComIT pour offrir une formation 
gratuite en codage aux jeunes des Premières Nations du territoire. En plus de leur enseigner les 
nouvelles technologies nécessaires sur le marché du travail, le programme permet aux 
diplômées et diplômés d’obtenir des postes en TI dans les localités.



Conclusion

L’écosystème d’innovation solide et favorable 
du Yukon est bien placé pour miser sur les 
atouts fondamentaux et nous propulse vers 
l’avenir. En renforçant la collaboration locale, 
nationale et mondiale, nous bénéficierons des 
connaissances et de l’expérience des 
spécialistes du secteur tout en attirant des 
investissements au Yukon.

L’innovation est essentielle au maintien d’une 
économie moderne et diversifiée ainsi que pour 
relever les défis sociaux, comme les 
changements climatiques. En appliquant la 
stratégie quinquennale, nous permettrons à 
l’ensemble des Yukonnaises et Yukonnais 
d’apprendre, de se perfectionner et d’exceller, 
tout en faisant l’expérience du mode de vie 
exceptionnel que le territoire a à offrir.
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1. Avoir un site Web spécialisé et assurer une 
présence dans les médias sociaux pour soutenir 
la communauté innovante, diffuser l’information 
sur les nouveautés locales, exposer le territoire 
aux innovations mondiales et présenter les 
possibilités d’investissement au Yukon.

2. Lancer une série d’expositions pour faire 
connaître à la population les innovations 
technologiques émergentes et futures à l’aide 
de démonstrations et de présentations en ligne 
et en personne.

3. Doter les entreprises et les travailleuses et 
travailleurs du Yukon des compétences 
technologiques de base grâce à des 
programmes comme le Programme canadien 
d’adoption du numérique et les programmes de 
développement du marché du travail.

4. Soutenir la participation et la sensibilisation des 
jeunes à l’écosystème d’innovation par des 
programmes d’entrepreneuriat et de 
technologie et la présentation de leurs idées 
exceptionnelles à la population.

5. Présenter la recherche et le développement, 
l’innovation autochtone et les services de 
soutien du Yukon aux pays arctiques et 
circumpolaires.

6. Collaborer avec le gouvernement, les 
établissements universitaires et l’industrie pour 
bonifier les occasions de recherche au Yukon.

7. S’associer à des spécialistes des politiques 
d’innovation, comme Startup Genome, pour 
évaluer l’évolution, la croissance et l’efficacité 
de l’écosystème du Yukon et faire connaître à 
l’échelle mondiale ses abondantes possibilités 
d’investissement et de carrière.

8. Promouvoir le Yukon comme territoire doté 
d’industries solides et novatrices lors des 
conférences et rencontres locales, nationales et 
internationales.

9. Assurer la coordination entre les organismes 
gouvernementaux et sectoriels pour favoriser la 
collaboration et l’avancement de l’innovation 
dans les grandes industries du Yukon.

10. Réunir annuellement les fournisseurs de 
services de l’écosystème pour leur 
communiquer les résultats obtenus par leurs 
organisations respectives et les progrès 
réalisés dans l’application de la stratégie.

11. Développer les talents locaux en nouant des 
partenariats avec des organismes sectoriels 
pour former les gens en technologie, en 
innovation et en entrepreneuriat.

12. Collaborer avec les établissements 
d’enseignement du territoire, y compris 
l’Université du Yukon, la Direction de 
l’éducation des Premières Nations du Yukon et 
le ministère de l’Éducation, pour faire 
progresser les possibilités d’éducation 
technologique sur le territoire.

12.1 Résumé des mesures
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13. Offrir plus de possibilités d’innovation 
économique et sociale aux Premières Nations 
du Yukon en nouant des partenariats avec les 
organisations clés pour offrir des programmes 
de formation et d’investissement axés sur les 
Autochtones. 

14. Instaurer des programmes d’échange et de 
mentorat pour soutenir le développement des 
directions générales locales et des jeunes 
entreprises en renforçant les connaissances et 
la résilience de la population.

15. Aider les entreprises à attirer des talents en 
faisant mieux connaître le Yukon et ses maints 
avantages sur les plans du mode de vie, de 
l’environnement et de l’économie (ex. Histoires 
du Yukon).

16. Collaborer avec le gouvernement du Yukon 
pour trouver des options de logement afin de 
permettre aux Yukonnaises et Yukonnais de 
choisir des carrières innovantes, tout en attirant 
et en conservant des travailleuses et 
travailleurs et des entrepreneuses et 
entrepreneurs qualifiés.

17. Accroître l’accès aux capitaux privés en 
collaborant avec les réseaux d’investisseurs 
providentiels locaux afin de développer les 
capacités et d’être prêt à l’investissement.

18. Poursuivre les efforts de sensibilisation auprès 
des homologues fédéraux et des partenaires du 
secteur privé pour l’amélioration continue des 
services Internet, y compris les vitesses de 
téléchargement et la bande passante, et la 
réduction des coûts.

19. Promouvoir les possibilités, comme Code with 
Us et Sprint with Us, pour que les innovatrices 
et innovateurs présentent de manière proactive 
leurs idées et leurs produits au gouvernement 
du Yukon.

20. En collaboration avec les partenaires de 
l’écosystème, dont le carrefour Northlight 
Innovation, offrir des programmes, services et 
ressources modernes et efficaces aux entreprises 
et aux innovatrices et innovateurs du Yukon.

21. Envisager d’instaurer des incitatifs fiscaux et de 
co-investissement appropriés pour faciliter 
l’investissement privé.

22. Élaborer un programme consultatif pour 
soutenir la croissance et l’expansion sur le 
marché des petites et moyennes entreprises 
yukonnaises afin de renforcer la capacité 
d’innovation.

23. Continuer à soutenir la conception et la mise en 
œuvre de projets novateurs communautaires et 
industriels par les programmes de financement 
du ministère du Développement économique et 
des organismes partenaires.

24. Fournir des services d’orientation à jour à l’étape 
du démarrage par une planification, une 
collaboration et une communication conjointes 
entre les partenaires de l’écosystème et les 
organismes de financement.
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2018
Le carrefour Northlight 
Innovation a ouvert ses 
portes aux innovatrices 
et innovateurs et 
entrepreneuses et 
entrepreneurs locaux.

2011
Création du Centre 
d’innovation en climat 
froid, ce qui a favorisé 
les partenariats entre la 
recherche appliquée, 
l’industrie et le 
gouvernement, pour 
concevoir, 
commercialiser et 
exporter des 
technologies durables 
adaptées au climat froid.

Le Centre a remporté le 
prix Startup Canada de 
l’entrepreneur de 
l’année 2016.

2013
Le gouvernement du 
Yukon a manifesté son 
engagement à l’égard 
de l’industrie locale des 
télécommunications et 
de la technologie en 
créant une nouvelle 
direction au ministère 
du Développement 
économique.

2015
Lancement de 
(co)space, un espace de 
travail partagé au 
centre-ville.

12.2 Chronologie des récents succès du Yukon
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2022
Nouveaux partenariats pour 
lancer des programmes 
novateurs, notamment une 
commission de l’innovation, le 
programme de codage ComIT, 
le programme d’entrepreneuriat 
pour les jeunes YELL Canada, le 
Sommet des données ouvertes 
et le comité directeur sur la 
recherche climatique. 

2019
Le Cold Climate Innovation 
(CCI) du Collège du Yukon a été 
rebaptisé Innovation & 
Entrepreneurship (I&E) pour 
élargir la portée des 
innovations.

Des programmes d’innovation, 
comme des marathons de 
programmation, des camps 
pour jeunes entrepreneuses et 
entrepreneurs et des 
programmes d’incubation, ont 
été organisés pour stimuler 
l’innovation et la collaboration.

Whitehorse a été désignée la 
ville la plus entrepreneuriale du 
Canada par la Fédération 
canadienne de l’entreprise 
indépendante1. 

1  (https://www.cfib-fcei.ca/en/media/
canadas-top-cities-entrepreneurship-
whitehorse-winkler-and-victoriaville-
lead-way)

2020
L’équipe d’Innovation & 
Entrepreneurship de 
l’Université du Yukon, CanNor 
et le ministère du 
Développement économique 
lancent le programme Pivot 
pour aider les entreprises à 
s’adapter à l’environnement 
changeant au début de la 
pandémie.

https://www.cfib-fcei.ca/en/media/canadas-top-cities-entrepreneurship-whitehorse-winkler-and-victoriaville-lead-way
https://www.cfib-fcei.ca/en/media/canadas-top-cities-entrepreneurship-whitehorse-winkler-and-victoriaville-lead-way
https://www.cfib-fcei.ca/en/media/canadas-top-cities-entrepreneurship-whitehorse-winkler-and-victoriaville-lead-way
https://www.cfib-fcei.ca/en/media/canadas-top-cities-entrepreneurship-whitehorse-winkler-and-victoriaville-lead-way
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Facteurs stimulant l’innovation
Capitaux Talent Marchés Infrastructure Entrepreneur Réseaux Profil R‐D‐C

Yukonstruct
Cospace • •
Launchspace • •
Makespace • •
Northlight Innovation • • • •
Université du Yukon
Incubateur d’entreprise • • •
Innovation & Entrepreneurship • •
Prix de l’innovation • • •
Centre de recherche •
Tech Yukon
Activités de réseautage et séminaires • •
Groupes et services de l’industrie
Association franco-yukonnaise • •
Entreprenorth • •
Futurpreneur • • •
Mitacs • • •
SMRT Women • •
Startup Canada (Startup Whitehorse) • •
Women Ent. Knowledge Hub • • • •
Workspace • • •
Programme de développement des 
entreprises du Yukon •
Sources de capitaux (non gouvernementales)
däna Näye Ventures • •
Banque des Premières Nations du 
Canada • •
Northmark Ventures • •
Panache Ventures • •
Gouvernment du Canada
BDC • •
OPIC •
CanNor • •
CNRC PARI • •
Crédit d’impôt pour la recherche et le 
développement du Yukon •
Gouvernment du Yukon
Ministère du Conseil exécutif •
Développement économique • • •
Éducation •
Voirie et Travaux publics •

12.3 Éléments de l’examen du programme de TI
de l’écosystème du Yukon
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