
 

 

Initiatives pour les jeunes et les membres de la 
communauté à Nts’ äw Chua 

Le programme 
À Nts’ äw Chua (in-so chua), nous offrons des services d’adaptation et de sensibilisation assurés par des jeunes et axés 
sur une démarche adaptée à la culture des jeunes. Ces services visent principalement à permettre aux jeunes de mener 
une vie plus saine et plus sûre en les aidant à devenir autonomes, à développer leurs aptitudes et à nouer des relations 
sociales. Le programme est ouvert à tous les jeunes bénéficiant à l’heure actuelle de services à l’enfance et à la famille ou 
étant admissibles à ces services. 

Il repose sur un cadre de soins, appelé modèle à double perspective, qui recourt à des approches autochtones et non 
autochtones et intègre la vision du monde et les connaissances des Autochtones à des théories et des pratiques fondées 
sur des données probantes. Le cadre accorde une importance égale aux besoins affectifs, intellectuels, spirituels et 
physiques des jeunes. Il s’agit d’une approche holistique axée sur le bien-être qui demande au personnel d’adapter ses 
méthodes pour tenir compte des forces, des besoins et des particularités de chacun des jeunes. 
 

Principes directeurs 
Le programme s’appuie sur quatre principes pour guider l’approche et la prestation de services : 

• Nouer des liens avec la famille et les membres de la communauté : La famille et la communauté sont au centre 
de ce qui constitue l’identité des êtres humains. Il est essentiel de compter sur la famille et la communauté pour 
favoriser la résilience, l’intégration sociale et le bon développement des jeunes. 

• Disposer d’un « chez-soi » où vivre en semi-autonomie et où pouvoir obtenir du soutien : Vivre dans un cadre 
respectueux, sûr et où l’on se sent chez soi peut donner aux jeunes un sentiment de stabilité et de sécurité. Dans 
un tel cadre, les jeunes sont dans des conditions propices à l’acquisition de nouvelles aptitudes et à la croissance 
personnelle. 

• Acquérir de nouvelles aptitudes : Disposer d’un logement où vivre en semi-autonomie et où pouvoir obtenir du 
soutien donne aux jeunes l’occasion d’acquérir les aptitudes dont ils ont besoin pour mener une vie indépendante 
et gratifiante. 

• Rendre les jeunes autonomes : Rendre les jeunes autonomes pour qu’ils puissent s’impliquer dans les services qu’ils 
reçoivent favorise l’autonomie et le sentiment de maîtriser son destin. 

 

Valeurs 
À Nts’ äw Chua, tous les services tiennent compte des valeurs fondamentales du programme : le caractère rassembleur, la 
culture, la croissance et le savoir. 
 

Hébergement supervisé 
Dans la partie principale de la propriété, quatre chambres permettent d’offrir à des jeunes un hébergement supervisé 
qui est rendu possible par la présence de personnel sept jours sur sept et 24 h sur 24. S’adressant avant tout aux jeunes 
de 15 à 17 ans, le programme offre aux résidents un endroit sûr et propice à la solidarité où ils peuvent guérir leurs 
blessures, acquérir de précieuses aptitudes de vie et nouer ou renouer des liens sociaux. 
 

Mode de vie semi-autonome 
Quatre suites semi-autonomes sont réservées à des jeunes de 17 à 19 ans qui font preuve de maturité et à qui une 
autonomie accrue serait profitable. Ces suites permettent aux jeunes de gérer leur vie quotidienne tout en résidant dans un 
logement où ils peuvent obtenir de l’aide et des services. 
 



 

 

Services d’action sociale et services sans rendez-vous 
Voici certains des divers services offerts à Nts’ äw Chua peu importe si les jeunes y vivent ou non : 

- Machines à laver et sèche-linge, douches, matériel d’urgence; 
- Ordinateurs et connexions Internet; 
- Aide à la formation et à la découverte des aspirations professionnelles; 
- Divers ateliers et activités 

 
Présenter une demande d’hébergement à Nts’ äw Chua 
Les jeunes qui souhaitent être hébergés à Nts’ äw Chua doivent présenter une demande. En revanche, les services 
d’action sociale et les services sans rendez-vous sont offerts sans présentation d’une demande. 
 

Marche à suivre 
Les jeunes doivent transmettre leur demande, puis rencontrer le comité de mobilisation des jeunes. Ce comité travaille en 
collaboration avec les jeunes et avec les ressources qui leur apportent du soutien pour déterminer si un hébergement à 
Nts’ äw Chua est une bonne chose, compte tenu de leur maturité et de leurs objectifs. 

Tous les jeunes (de 15 à 19 ans) bénéficiant à l’heure actuelle de services à l’enfance et à la famille ou étant admissibles à 
ces services peuvent présenter une demande. La candidature d’un jeune ayant moins de 15 ans pourra être envisagée sur 
recommandation d’un travailleur social. 

Plans d’action 
Tous les jeunes qui vivent à Nts’ äw Chua doivent prendre part à un processus de création d’un plan d’action visant 
à reprendre les objectifs principaux du plan de soins de chacun des jeunes et à les subdiviser en une série de 
« mesures concrètes » plus précises. 

Invités à se fixer des objectifs en ce qui a trait à leur formation, à leurs aspirations professionnelles, à leur volonté de 
s’impliquer au sein de la communauté, à leur logement, à leur famille et à leur bien-être physique et mental, les jeunes sont 
aiguillés dans la réalisation de ce processus. 

Les jeunes rencontrent le personnel à intervalle régulier pour examiner leur plan d’action et les aider à apporter les 
modifications qui s’avèrent nécessaires. Le personnel de Nts’ äw Chua épaule les jeunes dans l’atteinte de leurs objectifs. 
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