
Message du président
Le Conseil des services policiers du Yukon reconnaît que la Gendarmerie royale 
du Canada (GRC) s’est bien améliorée au fil des ans dans la prestation de ses 
services à la population du Yukon, et que ses membres ont su s’adapter pour 
continuer à servir les collectivités pendant la pandémie de COVID-19. Leur 
dévouement pour assurer la sécurité de la population n’est pas passé inaperçu. 
La GRC explique dans ses bilans trimestriels comment elle répond aux priorités 
policières établies par la ministre de la Justice; nous avons hâte d’observer les 
progrès dans la prochaine année. Le Conseil se sert encore des résultats du 
sondage sur les Perceptions de la population sur la GRC de 2020 pour s’orienter 
et formuler ses recommandations à la ministre de la Justice.

Le Conseil a pu recommencer à aller rencontrer les gens en personne. En octobre 
2021, nous nous sommes rendus à Faro et à Ross River. Deux semaines plus 
tard, le 26 octobre 2021, nous apprenions la nouvelle de la fusillade à Faro. Nous 
offrons nos condoléances aux citoyennes et citoyens affligés par la peine et le 
choc liés à cet événement tragique. Nous vous accompagnons en pensées.

John Phelps
Président, Conseil des services policiers du Yukon
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du Yukon en 2021–2022
• Elodie Dulac 

Haines Junction

• Maureen Johnstone 
Whitehorse

• Tracy MacPherson 
Whitehorse

• Simon Nagano 
Dawson City

• Rob Schneider 
Marsh Lake

• Dr. Janet Welch  
Whitehorse

• John Phelps, Chair  
Whitehorse

Janet Welch a quitté le conseil en  
décembre 2021. Nous lui souhaitons bien 
du succès dans ses nouvelles activités.



MISSION L’ANNÉE EN BREF
Cette année, le Conseil a eu la chance de rencontrer divers intervenants pour 
entendre leurs points de vue sur les jeunes, les femmes, la population LGBTQ2S+ 
et d’autres groupes. L’information communiquée au Conseil sert à produire les 
recommandations à la ministre de la Justice pour sa préparation des priorités 
policières 2022-2023. Ces recommandations revêtent une importance particulière 
puisqu’elles sont inspirées des commentaires des Yukonnaises et Yukonnais.

Vous pouvez prendre connaissance des priorités policières 2022-2023 de la division 
« M » de la ministre de la Justice à yukon.ca/fr/priorites-policieres-2022-2023-
lettre-de-la-ministre-de-la-justice-la-grc.

Consultations auprès des intervenants
Le Conseil continue de consulter les résultats du sondage sur les Perceptions de la 
population sur la GRC de 2020, qui demeurent pertinents pour les enjeux rencontrés 
au Yukon cette année. Vous pouvez lire les résultats du sondage à yukon.ca/fr/
community-perceptions-rcmp-report-survey.

Mars 2021

Yukon Women’s Coalition (YWC) – Le Conseil a appris que la Coalition travaille 
de concert avec la GRC sur différentes initiatives pour construire une relation de 
collaboration. L’une des priorités de la Coalition est de s’attaquer à la violence 
sexuelle ayant cours au Yukon, dont le taux est élevé, mais avec une faible 
proportion de signalements. La Coalition s’est dite déçue de la suspension de 
l’exercice Yukon Advocate Case Review, où des groupes de défense du Yukon 
pouvaient examiner des cas, de même que par le manque de transparence et de 
mobilisation autour du Comité d’examen des enquêtes sur les agressions sexuelles 
de la GRC.

Mai 2021

Maison des jeunes – Selon la rétroaction reçue, les occasions sont nombreuses 
pour la GRC de participer à des programmes destinés aux jeunes pour favoriser 
une relation saine, et il serait possible d’en profiter encore plus. La GRC fait souvent 
appel à la Maison des jeunes pour les cas de travaux communautaires et de justice 
réparatrice.

• Pour en savoir plus sur la Maison des jeunes, consultez  
yukon.ca/fr/programmes-jeunes-a-risque-ou-avec-demeles-judiciaires

Justice réparatrice et intégrée – Le Conseil a été mis au courant des services 
actuellement fournis par cette équipe et de la façon dont le programme répondra, 
avec l’aide de la GRC, aux besoins des jeunes et des adultes avant et après une 
inculpation.

• Pour en savoir plus sur le programme, écrivez à RestorativeJustice@yukon.ca

Le Conseil des services 
policiers du Yukon offre 
aux citoyennes et citoyens 
un mécanisme officiel et 
permanent leur permettant 
d’avoir leur mot à dire 
dans la prestation des 
services de police. Il a pour 
rôle essentiellement de 
promouvoir le dialogue entre 
la population yukonnaise, 
la GRC du Yukon (Division 
« M ») et le ministère de la 
Justice, et de favoriser ainsi 
les bonnes relations entre 
eux. La ministre de la Justice 
établit les priorités policières 
pour la division du Yukon 
de la Gendarmerie royale 
du Canada (GRC) sur une 
base annuelle, à partir des 
travaux réalisés par le Conseil 
des services policiers et le 
ministère de la Justice  
du territoire.



Direction de l’éducation des Premières Nations du Yukon – La 
Direction a signifié que les Premières Nations, et plus particulièrement 
les jeunes Autochtones, craignent la GRC et que les agents en uniforme 
pourraient être mal accueillis dans les écoles. Les préoccupations des 
élèves des Premières Nations dans ce domaine gravitent autour de 
l’orientation dans le système judiciaire, du soutien aux victimes de 
violence, de la réponse aux problèmes de drogue et aux crimes graves, 
et de l’apprentissage et l’application par la GRC de pratiques de justice 
réparatrice, par exemple en participant à une activité de bienveillance 
latérale. 

• Pour en savoir plus sur la Direction de l’éducation des Premières Nations 
du Yukon, visitez yfned.ca

Août 2021

Connective (précédemment la John Howard Society Pacific) –  
Le Conseil a entendu dire qu’une belle relation de travail s’était établie 
entre cet organisme et la GRC. Les deux assurent une communication 
suivie lorsque des problèmes se manifestent.

• Pour en savoir plus sur les programmes et services de Connective, 
visitez connective.ca

Queer Yukon Society – Les membres du Conseil ont assisté à une 
présentation sur l’histoire des relations entre la communauté LGBTQ2S+ 
et la GRC au Canada et au Yukon. Cette mise en contexte a fait ressortir 
des incidents passés et présents entre les deux groupes au Yukon, dont 
les relations sont plutôt tendues. On espère que l’éducation et les efforts 
sincères d’ouverture permettront de réparer les dommages.

• Pour en savoir plus sur la Queer Yukon Society, visitez queeryukon.com

Services médicaux d’urgence, règlements municipaux et Services de 
protection de Whitehorse – Des représentants de ces services se sont 
joints à une discussion de groupe. Les échos concernant les interactions 
avec la GRC étaient bons. On a quand même signalé des possibilités 
d’améliorer la communication, particulièrement lorsqu’il y a un incident et 
des interventions sur les lieux d’une urgence. Les intervenants croient que 
les rencontres multipartites entre les chefs des services étaient profitables 
et devraient être réinstaurées. On a souligné que la relation avec la GRC 
avait pris du mieux ces dernières années.

• Pour en savoir plus sur les Services médicaux d’urgence (SMU) yukon.
ca/fr/equipe-smu

• Pour en savoir plus sur les Services d’incendie et de protection de 
Whitehorse whitehorse.ca/departments/fire-department

• Pour en savoir plus sur le Service de réglementation de la Ville de 
Whitehorse whitehorse.ca/departments/bylaw-services/contact-
bylaw-services

Mairie de la Ville de Whitehorse – Le maire sortant, Dan Curtis, nous a 
présenté la vision de la Ville de Whitehorse et a signalé que les relations 
de travail avec la GRC étaient bonnes. Il a parlé du besoin d’améliorer la 
sécurité routière et la sécurité à bord des taxis, et mentionné qu’il n’y avait 
pas vraiment de lien de communication entre Whitehorse et le ministère 
de la Justice.

• On trouvera des détails sur la mairie et le conseil municipal de la Ville de 
Whitehorse à www.whitehorse.ca/city-council/mayor-and-council

Octobre 2021

Faro – Le Conseil a rencontré le maire et le conseil municipal de Faro, 
a tenu une audience communautaire, et a discuté avec les services 
médicaux d’urgence et le coroner local. Pendant son séjour, le Conseil a 
compris que la collectivité voulait voir une présence accrue de la GRC sur 
place puisque la population augmente. En effet, le financement fédéral 
pour remettre en état le site minier apporte de nouveaux venus. On 
s’inquiète de la violence familiale et du trafic de drogue, et on déplore un 
certain manque de communication et de consultation entre la GRC et la 
collectivité.

• Pour en savoir plus sur la Ville de Faro, allez à faro.ca

Ross River – Le Conseil a rencontré le chef et le Conseil Dena de Ross 
River, du personnel de l’école, du centre Hope, des Services médicaux 
d’urgence et des les services sociaux, de même que des citoyennes 
et citoyens et le travailleur en justice communautaire. Un dîner 
communautaire a été organisé. Les échanges avec les gens de Ross River 
ont fait ressortir différents soucis, notamment le trafic de drogues et la 
contrebande d’alcool. On a émis le souhait d’une meilleure accessibilité 
à la GRC et d’une visibilité accrue de cette dernière à Ross River, et la 
nécessité pour ses membres de participer réellement aux activités et 
événements communautaires. Ces remarques ont été retransmises à la 
division « M » de la GRC.

• On trouvera des détails sur la collectivité de Ross River et le Conseil 
Dena de Ross River à rossriverdenacouncil.com

Décembre 2021

Projet pilote de police communautaire de la division « M » – 
L’an dernier, le Conseil avait recommandé de rétablir une liaison 
communautaire, ce à quoi a servi le projet pilote. Le Conseil a reçu 
beaucoup de bons commentaires sur l’efficacité du projet et se réjouit 
du succès de cette expérience de police communautaire. Le projet pilote 
a permis à la GRC d’être proactive et d’établir un contact positif avec la 
population, particulièrement avec les jeunes.

Collaboration avec la GRC du Yukon

Le Conseil poursuit ses rencontres avec la division « M » de la GRC pour 
savoir comment les membres travaillent à réaliser les priorités policières 
annuelles, et en profite pour discuter des nouvelles approches, des 
solutions novatrices, des bons coups et des mauvais coups. C’est aussi 
l’occasion pour le Conseil d’apporter à la GRC la rétroaction reçue des 
intervenants et de la population sur les relations avec les forces de l’ordre.



Rapport Terrain d’entente
En 2010, le rapport Terrain d’entente, évaluation des services de police du Yukon a été 
publié. Il contenait 33 recommandations sur le système de justice et les services policiers 
au Yukon. Le Conseil des services policiers du Yukon est d’ailleurs né pour répondre à 
l’une de ces recommandations. La firme d’experts-conseils inspire.reconciliation.potential 
a été mandatée pour faire l’examen final de la mise en œuvre des recommandations du 
rapport. Le Conseil, de concert avec d’autres organisations du territoire, participera au 
processus d’examen et tentera de cerner les nouveaux besoins apparus depuis.

Le Conseil continue aussi de superviser les activités de mise en œuvre des 
recommandations issues du document Stratégie du Yukon sur les femmes, les filles et les 
personnes bispirituelles+ autochtones disparues ou assassinées : Changer la donne pour 
défendre la dignité et la justice.

Priorités policières au Yukon  
pour 2022-2023
Le Conseil des services policiers du Yukon est toujours à l’écoute des commentaires 
sur les services policiers. Pour que nous puissions tenir compte de votre opinion dans 
l’établissement des priorités policières qui seront recommandées à la ministre de la Justice, 
il vous faut nous communiquer vos remarques d’ici la fin du mois de novembre 2022.

REGARD VERS L’AVENIR

 867-456-6758

 C.P. 2703 (J-10) 
Whitehorse (Yukon) Y1A 2C6

 yukonpolicecouncil@yukon.ca

Pour en savoir 
plus, contactez 

notre secrétariat 

Le Conseil est 
toujours heureux 
d’entendre l’opinion 
des Yukonnaises et 
des Yukonnais sur 
les services de police 
offerts sur le territoire. 
Les fréquentes 
discussions avec la GRC 
pour s’assurer qu’elle 
applique les politiques 
policières de la ministre 
de la Justice créent un 
climat de collaboration 
permettant d’aborder 
les questions épineuses 
et de valider les 
préoccupations. Le 
Conseil continue de 
miser sur le dialogue 
entre la population, 
la GRC et le ministère 
de la Justice pour 
renforcer la confiance 
collective dans  
la GRC.


